公司简介
广东冠粤路桥有限公司（以下简称公司）成立于1997年，是广东省属国有控股施工企业。2001年公司吸收合并了广东省高速公路工程建设有限公司、广东筑路机械租赁联营公司、广东美培高速公路工程有限公司三家企业，成为了广东省交通集团直属的大型骨干施工国有企业。2012年公司积极响应国企混合所有制改革大形势，蜕变成为充满活力的混合型所有制企业。十几年间，公司在改革与创新中成长壮大，企业规模实力不断提升，也累积了较为深厚的文化底蕴和丰富的人文气息。冠粤人在国家建设的大潮流中迸发出蓬勃的锐气和突破的勇气。目前公司主要业务涵盖高速公路、国省道及市政工程的路基、路面、桥梁、隧道等项目施工建设；公路维修养护；招投标综合技术咨询；工程科研管理；筑路机械设备及材料租赁、销售等多个领域。公司在广东省以及其他数十个省市地区参与了建设，年平均完成施工产值总额近百亿元。公司旗下拥有全资或控股、参股企业8家，子分公司33家。公司现有员工2300余人，拥有各类专业技术人员733余名，其中国家有突出贡献的中青年专家2人、教授级高工4人，高级专业技术职称181人、中级职称423人，博士、硕士20人。公司与西南交通大学等国内多所知名高校建立了全方位的人才战略合作关系。秉承“团结、创新、拼搏”的企业精神，公司以高度的社会责任感，持续诚信经营，科学管理，取得了良好的社会效应。公司2000年被广东省委、广东省人民政府授予“广东省先进集体”称号，同年，被广东省交通厅授予“全省交通系统两个文明建设先进集体”称号，2004年被广东省委、广东省交通厅授予“广东省青年文明”称号，2005年荣获广东省政府颁发的“全省高等级公路建设工作突出贡献单位”称号。

招聘信息
一、2022届招聘岗位及要求:
1、招聘岗位
土木工程,土木工程(道路与桥梁工程),土木工程(建筑工程)类；成本造价类、项目合约类、会计学等财务类、建筑工程技术类等等专业。
工作地点：安徽省内的各个项目或者在合肥公司本部
2、任职要求
全日制普通高等院校 2022 届专科/本科及以上学历（能力优秀者可放宽至专科学历），能在 2022年 8 月前取得相应学历学位的应届毕业生；认同冠粤企业文化，成绩优良，思想进步，遵纪守法，品行端正，有较强的责任心和团队合作能力。
二、福利待遇:
冠粤路桥为全体职员提供优良的福利待遇，完善的人才培养机制，对职业生涯规划、领导认领等活动助力员工迅速成长。
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薪酬福利体系：
1、基本薪酬：岗位工资 绩效工资 工龄工资 职称补贴；
2、社保福利：缴纳五险一金 法定节假日现金福利、礼品慰问，新年红包及开门红利， 高温补贴  生日福利  健康体检  员工服装等；
3、假期关怀：除正常的法定假日外，还包括双休 带薪年休假 婚假 产假 病假事假等各种假期；
4、餐补、出行补贴、异地补贴、住宿补贴。

三、应聘流程：
1 、网投简历：将个人简历等重命名发送至1047521959@qq.com，重命名格式例：2022 届合肥工业大学土木工程专业张三。
2、简历初筛
3、现场面试/视频面试：对通过简历初筛的应届生进行现场面试或视频面
试。
4、签订实习协议或劳动合同。
四、联系我们:
校招负责人：王女士（人力资源部）
联系电话：15150418864（微信同）
联系地址 ：安徽省合肥市蜀山区华亿科学院A座201室


