海轩商学院招聘
    海轩商学院致力于传承水的文化即: 一滴水的故事，一群人的梦想！1 4 年专注于线上线下同步人才训练复制打造中国OTO商学院外包服务平台。
    2004年创办于深圳，现座落在中国科教基地安徽合肥，拥有独立法人资格。学院前端依托国内163诚信品牌讲师鉴证平台的师资专注研发企业高级管理的岗位系统训练班。以提升绿色产业品牌与效益为导向，以海轩商学院岗位系统训练为切点，以绿色产业项目研究与孵化为手段。按结果收费的模式一站式服务。平台自成立以来始终以“美国有哈佛，中国有海轩”为目标！接力“中国智造”为己任，以传承责任、爱与思想价值为灵魂，并致力于为中国创建一座全球新生代的国际化商学院。
我们始终以电力行业发展指数为晴雨表，洞察经济发展变化，助力实体制造业的管理不断升级，从而推动中国企业的持续化发展。14年来孜孜不倦地求索，我们已形成了独特的商业教育模式：即电力行业培训+制造行业培训+在线学院相结合，形成地面课堂与网络课堂双向教学“O2O”（全称Online To Offline）模式。岗位系统训练班按训前人才测试，训中关注课堂研习，课后跟踪落地。我们“关注行业、关注企业、关注专业”是我们海轩不变的战略选择，我们始终贯彻“中西融通、以中为轴心”的教学理念，培养有灵魂有尊严有诚信有使命的现代商业领袖！即为中国打造一个享誉全球的世界级商学院。学院通过吸引一批卓越的一流管理学教授、电力行业出生的优秀实战专家、实体制造业的高级经营管理者打造多元思想、独特专业的师资队伍。海轩扎根中国、扎根本土、扎根企业，贯彻“三真”理念（真诚、真实、真爱）推进中国本土最新的管理实践，促进国内地区造就一大批电力、制造行业的管理精英，为中国企业管理者提升新思维、发展新视野、创造新策略。 
    学院现设有后E时代、强强联合国内著名院校，并开设电力行业、红色系列、制造行业、家居行业等高端的系列管理教育项目并结合行业特点形成特色管理体系精品班。并结合一水香绿色文化庄园的房车及地理人文环境开设海轩私董会。我们教育服务始终坚持“以质定价、以质取胜、以质为荣”的经营思想，坚持“111”（一诺千金、一应俱全、一丝不苟）为生命线，坚持以安全为前提、以管理绩效为目标，以价值思维为导向。所有的课程设计在把握行业最前端资讯的基础之上，真正做到课程的实战实用实效。迄今为止，海轩商学院已为全国32个省市，2000多家电力企业和22435家实体制造企业提供了专业而优质的服务！课时累计53.6万课时，是行业内90多家商学院中平均开课率最高的商学院之一。目前有76%的电力公司人员和28%的制造业管理人员参加了海轩商学院的互动式学习。学院渐渐形成了强大的凝聚力和品牌影响力！
我们在不断发展和历练中，已形成了独有战略模式：职业服务个性化、管理模式差异化、经营理念现代化，最终铸造了电力与制造行业培训首屈一指的独特优势与地位！继往开来，海轩人将继续以海纳百川的博大胸怀，气宇轩昂的自信，汇聚全球行内精英人才，立志实现伟大的蓝色梦想！

招聘职位：
1、 方案专员
基本工资：2500-4000元
技术人才方向：  方案工程师【初级——中级——高级】
管理人才方向：  方案组长——研发经理——研发总监
岗位职责：
1、负责市场分析工作，根据市场和行业需要，整合国内国外前沿课程，以行业背景为出发点，做好产品系列研发工作；
2、负责根据客户需求，结合公司内外部讲师资源，做好培训方案（培训产品）策划、编写工作；
3、负责做好培训方案（培训产品）客户需求沟通、跟踪、客户信息反馈等管理工作，完善培训方案（培训产品），进一步满足客户需求。

岗位要求：
1、熟练使用办公软件word、excel等办公软件，有相关检验者优先录用；
2、能承受工作压力，具备良好的合作精神和团队协作能力，学习能力强，沟通能力强；
3、具备市场和客户需求分析能力，创新思维能力强；
4、具备良好的资源整合能力、系统架构能力、产品研发能力；
5、具备良好的方案撰写能力和文字编辑能力。


2、客户经理/销售专员
薪资待遇：底薪+提成+公司福利（2000-8000）
晋升通道：客户经理→高级大客户经理→区域经理→运营总监→副总经理

岗位职责：
1、根据公司的市场战略，负责各片区的市场拓展、产品销售以及维护客户关系；
2、在公司授权的范围内进行业务洽谈，完成销售所涉及的各种表格、合同，并协助财务部作好开发票、催款等后续工作；
3、负责售后支持的监督、协调工作；
4、根据市场营销计划 ，完成部门销售指标；

任职要求：
1、具有高中、中专以上学历，男女不限，年龄20-30周岁；
2、良好的沟通能力，语言表达能力，逻辑思维能力；
3、熟练使用办公软件，如Excel、Word、PPT等；
4、有销售工作经验者优先，可接受应届生；
5、能承受工作压力，公司提供系统培训，普通销售平均工资5K-1W。







3、培训助理  5名
基本工资：2500-5000
晋升通道：铜牌助教→银牌助教→金牌助教→初级讲师→中级讲师→高级讲师

岗位职责：
1、作为讲师的助理，与客户、讲师建立良好的关系，及时解决客户、讲师课程存在的问题，并关注客户体验及时反馈；
2、作为公司代表，全程监督跟踪讲师课程效果，及时向公司反馈；
3、协助讲师进行课程开课，调动学员参与积极性，解决学员对课程的疑问等。
任职要求：
1、具有大专以上学历，年龄20-30周岁，男女不限
2、性格开朗，善于沟通，具有一定的主持能力、台风，活动协调能力等
3、能适应出差，本岗位需要经常出差，有出差补助，出差行程公司预定，食宿公司实报实销；
4、有一定表达沟通、语言组织能力、工作主动积极、有创新精神；
6、熟练使用办公软件word、excel、ppt等制作；
7、形象较好，女身高1米60左右，男身高1米70左右。


4、会计  1名
综合工资（2500-3500）
岗位职责：
1、日常财务核算、会计凭证、财务报表的审核。
2、开具发票、认证发票，报税，能合理、合法的规避税务风险。
3、能及时向领导提供有价值的数据分析报告。
岗位要求：
1、会计专业毕业并有会计从业资格证书.
2、1年以上会计工作经验.
3、会一般纳税人全盘帐务处理的工作经验.
4、熟练操作金蝶财务软件和Word、Excel、PPT等办公软件.
5、有良好的沟通、协调及管理能力

福利待遇： 
1、公司提供上下班班车，班车路线：海轩商学院--花园--紫庐路口--世纪金源购物中心--滨湖世纪城--高速时代广场--淮矿东方蓝海
2、公司提供住宿，住宿全部免费，住宿地点：海轩商学院、滨湖临滨苑、淮矿东方蓝海，需要住宿的伙伴们可根据自己的需求任选一个住宿地点，班车接送。
公寓配套设施：宿舍配有冰箱、洗衣机、wifi、热水器、洗衣池、卫生间等，配备设施完善，最适宜居住的温馨公寓。
3、公司每天提供早餐、中餐、晚餐，全部免费，每年端午节、中秋节、生日、3.8节、春节等发放礼品，10月份公司组织全体员工集体免费出游，提供年终奖，单双休轮换制（单休周六公司组织集体培训、拓展活动等，不需要工作）。
4、公司提供员工宝贝（轩宝福利），自员工宝贝出生至大学毕业，公司提供宝贝物品福利和教育基金福利。
5、成为公司内部员工，公司优先打造成内部讲师。
期待您的加入，我们一起共创辉煌！！！

海轩商学院网址：www.hx-collge.com
                www.163wkt.com
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